Munkakori leirds — munkakozosség-vezeto

Munkakori leiras
Szakmai és modszertan

csoport vezeto
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Jévahagyta:

Tudomasul vettem:

Személyi és szervezeti adatok:
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Munkahely: ...

Munkakor: szakmai és modszertani csoport vezetd

Feladatait munkaiddben latja el.

Munkaltatoi jogkor gyakorldja: igazgato

Kozvetleniil az igazgaté iranyitasa ala tartozik.

I. A pedagogus feladatai altalaban:

Osszedllitja az iskola pedagégiai programja és munkaterve alapjan a munkakdzosség éves

programjat.

Szakmai feladatai:

e Az osztalyokban folyo nevelési folyamat ellendrzése, elemzése, értékelése,

e A tanulok szocidlis, csaladi és kulturdlis hatterének, érdeklédési korének, egyéni

adottsagainak képességeinek feltarasa,

e A beiskoldzas és a palyavalasztas figyelemmel kisérése, pedagogiai segitése,

e Id6szakonkénti nevelési

eredményvizsgalat

megszervezése, lebonyolitasa,

elemzése, értékelése, feladatok meghatarozasa,

e Helyi szakmai pedagdgiai tovabbképzés tartalmi kimunkalasa,

e Az osztalyozd vizsgara bocsatd bizottsag munkajanak segitése,

e Javaslattétel a nevelési értekezletek témaira,

e Az iskolai tinnepélyek (kiilondsen tanévnyito, tanévzard, karacsony, ballagas, stb.)

szervezeési munkainak segitése,

e A helyi osztalyfonoki adminisztracié tartalmi és formai elemeinek kimunkélasa,
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e Osszefoglald elemzés, értékelés, beszamold készitése a neveldtestiilet szamara,
valamint - igény szerint- az Igazgatd részére a munkakozosség tevékenységérol.

Egyéb feladatai

e A tanulményi versenyek tigyeinek intézése,

e Az altalanos rend, fegyelem ellendrzése, az iskolai munka zavartalansaganak
biztositasa,

e Az intézmény vagyoni védelme (takarékossag),

o [Iratselejtezés

e Az oktatoi-neveldi és egyéb, az intézményi mukodési feladatokhoz kapcsolodd

jogszabalyok, rendeletek figyelemmel kisérése, ismertetése,

A munkakoéri leirdsban nem megjelolt eseti - soron kiviili - feladatok megolddsa az

Igazgatd megbizasa alapjan.
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